PATVIRTINTA

Birzy Vlado Jakubéno meno mokyklos
direktoriaus 2026 m. geguzés 29 d.
jsakymu Nr. VK-70

BIRZU VLADO JAKUBENO MENO MOKYKLA
POVEIKIO PRIEMONIU TAIKYMO NETINKAMAI BESIELGIANTIEMS MOKINIAMS
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Aprasas nustato galimas taikyti poveikio priemones netinkamai besielgiantiems
mokiniams ir pagrindines $iy priemoniy taikymo Mokykloje salygas, siekiant uztikrinti mokiniy,
darbuotojy ir kity asmeny fizinj bei psichologinj sauguma.

2. ApraSas taikomas kraStutiniais ar neatidéliotinais atvejais, kai mokinio elgesys kelia
realig grésme jo paties ar kity asmeny gyvybei, sveikatai, psichologiniam ar fiziniam saugumui,
turtui arba Siurksciai trikdo ugdymo procesa.

3. Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos
Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, Rekomendacijomis dél poveikio priemoniy
taikymo netinkamai besielgiantiems mokiniams, Vyriausybés nutarimu Nr. 437 patvirtintu vaiky,
vartojan¢iy narkotines, psichotropines, kitas psichika veikian¢ias medziagas, nustatymo
organizavimo tvarkos aprasu, Mokyklos nuostatais ir kitais teisés aktais.

4. Taikant poveikio priemones privaloma vadovautis vaiko geriausiy interesy,
proporcingumo, minimalios biitinos intervencijos, pagarbos vaiko orumui, individualizavimo,
nediskriminavimo ir saugumo principais.

IT SKYRIUS
POVEIKIO PRIEMONES

5. Mokyklos darbuotojas, siekdamas uztikrinti sauguma, gali imtis $iy veiksmy ar poveikio
priemoniy:

5.1. zodziu jspéti mokinj ir reikalauti nutraukti netinkama elgesj;

5.2. pakeisti mokinio ugdymosi vietg;

5.3. i8kviesti direktoriy, direktoriaus pavaduotojg ugdymui ar kitg atsakingg asmen;;

5.4. organizuoti mokinio asmeniniy daikty parodyma teis€s akty nustatyta tvarka;

5.5. kraStutiniu atveju taikyti pagristus fizinius veiksmus, kai biitina apsaugoti mokinj ar
kitus asmenis.

6. Poveikio priemonés taikomos tik tada, kai Svelnesnés priemonés neveiksmingos arba kai
del mokinio elgesio kyla neatidéliotina grésmé saugumui.



7. Apie pritaikytg poveikio priemong¢ nedelsiant informuojamas Mokyklos direktorius arba
direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokinio tévai (globg¢jai, riipintojai), o prireikus — policija, vaiko
teisiy apsauga ar kitos institucijos.

8. Kiekvienas poveikio priemonés taikymo atvejis fiksuojamas nustatytoje formoje.

III SKYRIUS
MOKINIO UGDYMOSI VIETOS PAKEITIMAS

9. Ugdymosi vietos pakeitimas gali biiti taikomas, kai mokinys savo elgesiu akivaizdziai
trikdo ugdymo procesg arba kelia grésme saugumui.

10. Ugdymosi vieta kei¢iama tik laikinai, ne ilgiau kaip konkrecios pamokos ar veiklos
trukmei, uztikrinant mokinio prieziirg ir pagal poreikj skiriant individualig uzduotj ar pagalba.

11. Mokinys negali biiti palieckamas be prieziiiros.

IV SKYRIUS
MOKINIO DAIKTU PARODYMAS

12. Kilus pagristy jtarimy, kad mokinys gali turéti draudziamy daikty, darbuotojas
nedelsdamas informuoja direktoriy arba jo jgaliota asmenj.

13. Mokinio prasoma parodyti asmeninius daiktus tik jam dalyvaujant ir gavus jo sutikima.
Daikty parodyme dalyvauja ne maziau kaip du Mokyklos darbuotojai, vienas i$ jy — direktorius arba
jo igaliotas asmuo.

14. Mokiniui nesutikus parodyti daikty arba nustacius galimai pavojingus / draudZziamus
daiktus, informuojami tévai, o esant biitinybei — policija.

V SKYRIUS
PAGRISTI FIZINIAI VEIKSMAI

15. Pagrjsti fiziniai veiksmai gali buti taikomi tik krastutiniais atvejais, kai biitina apsaugoti
mokinj ar kitus asmenis nuo suZalojimo, nutraukti smurtinius veiksmus, neleisti mokiniui pasisalinti,
jeigu tai kelia pavojy, arba apsaugoti turta nuo sunaikinimo ar sugadinimo.

16. Fiziniai veiksmai turi buiti minimalis, proporcingi, trumpalaikiai ir nutraukiami i$ karto,
kai iSnyksta biitinybé juos taikyti.

17. Draudziama fizinius veiksmus naudoti kaip bausme, kerSta, spaudimo priemong,
siekiant pazeminti mokinj ar pademonstruoti virSenybg.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. Aprasas taikomas kartu su Smurto ir paty¢iy prevencijos bei intervencijos vykdymo
tvarkos apraSu, Mokinio elgesio taisyklémis, Kriziy ir ekstremaliyjy situacijy valdymo planu ir
kitais Mokyklos vidaus dokumentais.



19. Su Aprasu darbuotojai supazindinami pasirasytinai, mokiniai ir jy tévai informuojami
Mokyklos pasirinktais kanalais.
20. Aprasas skelbiamas Mokyklos interneto svetaingje ir (ar) elektroniniame dienyne.



POVEIKIO PRIEMONES TAIKYMO FIKSAVIMO FORMA

1 priedas

Laukas

Informacija

Data, laikas, vieta

Mokinio vardas, pavarde¢ / grupé

Faktinis elgesio apraSymas

Taikyta poveikio priemoné

Kodél priemoné buvo biitina

Kas dalyvavo / maté

Ar informuoti tévai

Ar informuotas direktorius /
pavaduotojas

Ar kviestos tarnybos

Tolesni veiksmai

Uzpilde




